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Vorbemerkung
und Einfuhrung







Die vorliegende Handreichung richtet sich an alle Akteure, die in der Bildung von Kindern und Jugendlichen tatig
sind, sei es im formalen Bereich (Grund- und Sekundarschule) oder im non-formalen Bereich (Kindertagesstatten,
Maison Relais, Jugendhauser, aber auch Jugendorganisationen oder Institutionen, die im bildnerischen Bereich mit
Kindern und Jugendlichen arbeiten).

Durch seinen Ubergreifenden Charakter, eignet es sich besonders fur die Bereiche, in denen sich formale und
non-formale Bildung begegnen und gegenseitig erganzen sollen, so wie etwa beim Erstellen eines ,plan
d’encadrement périscolaire” (PEP).

Michel Grevis
Dr. Andrea Teuchert



Anfang 2013 lebten 7,1 Milliarden Menschen auf unserer Erde. Zurzeit gehen wir davon aus, dass es 2050 bereits

9 Milliarden Menschen sein werden. Das klingt nach einer rasanten Entwicklung, dabei waren die Jahre bis 2011 noch
von einer starkeren Entwicklung betroffen. Nehmen wir als Beispiel Julia. Julia ist heute, im Jahr 2014, 15 Jahre alt.
Als ihre UrgroBmutter geboren wurde, gab es weniger als 2 Milliarden Menschen auf der Welt. Bei der Geburt ihrer
Oma waren es 2,5 Milliarden, als ihre Mutter geboren wurde schon 4 Milliarden. Und als sie selbst auf die Welt kam,
waren es schon mehr als 6 Milliarden.

Entwicklung der Weltbevélkerung

=©= Weltbevolkerung in Milliarden
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2014: Julia ist jetzt 15 Jahre alt
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Quelle: United Nations, World Population Prospects: The 2010 Revision, 2011

Viele wissenschaftliche Untersuchungen haben sich in den letzten Jahren damit beschéftigt, wie viele Menschen
eigentlich auf unserer Erde leben kénnen. Die begrenzte Kapazitat ergibt sich aus einer begrenzten Menge von Trink-
wasser und Lebensmitteln, die die Erde hervorbringen kann. AuBerdem verbrauchen immer mehr Menschen immer mehr
Energie, immer mehr Rohstoffe und produzieren gleichzeitig immer mehr Abfall und brauchen immer mehr Platz zum
Wohnen und Leben. Die meisten Studien gehen davon aus, dass die Welt gentgend Rohstoffe, Wasser, Energie und
Nahrungsmittel fir 10 Milliarden Menschen hervorbringen kann. Diese Zahl kdnnte im 22. Jahrhundert erreicht werden.

Allerdings sind die lebenswichtigen Dinge nicht gerecht Uber die ganze Welt verteilt. Einige Menschen werden davon
viel haben, andere fast gar nichts. Wirden alle Menschen auf der Erde so leben, wie wir in Europa, brauchten wir
nicht eine Erde, sondern fast drei.

Eine andere interessante Weise, dieses Problem zu
betrachten ist der Earth Overshoot Day. Man stelle

sich vor, alle Einwohner der Erde haben pro Jahr eine
gewisse Anzahl an Ressourcen zur Verfligung, die auf
naturliche Art und Weise nachwachsen. Werden diese
Ressourcen fUr das ganze Jahr ausreichen oder nicht?
Etwa wie bei einem Bankkonto, das mit den Einnahmen
eines Jahres gefullt wird. Werden die Ausgaben so
sein, dass das Guthaben bis Ende des Jahres reicht?

2013 wurde vom Global Footprint Network ausgerechnet, da3 die Ressourcen des Jahres 2013 bereits am 20. August
des Jahres verbraucht waren— man lebte ab dem 21. August also ,auf Pump”, Uberzog sein Konto. Das Netzwerk geht
davon aus, dass sich dieser Trend fortsetzen und der Earth Overshoot Day jedes Jahr etwas friher stattfinden wird!.

T Quelle : www.footprintnetwork.org, Stand: 15.09.2014
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2.1 Herkunft, Entwicklung und Themen

Es ist also an der Zeit, sich Gedanken dartber zu machen, wie immer mehr Menschen mit den begrenzten
Ressourcen auskommen kénnen. Zudem tauchen neue Fragen auf oder alte Fragen stellen sich neu:

* Wie kann man so viele Menschen arztlich versorgen, ihnen Zugang zu Bildung ermoglichen?

* Wie sehen in Zukunft die Rollen und Aufgaben von Frauen und Mannern aus?

* Wie kdnnen wir eine lebenswerte Umwelt erhalten?

* Wo werden all diese Menschen leben? Auf dem Land oder in Stadten”?

¢ Wie werden wir mit kulturellen Unterschieden leben, wenn wir auf einmal so ,nah” beieinander wohnen?

* Und wie kénnen wir den Frieden zwischen all diesen Menschen sichern, wie Armut langfristig bekampfen?

Klar ist, dass wir gemeinsam Antworten auf diese Fragen finden missen und dass die Losungen, die wir vorschlagen,
nicht nur kurzfristig sein durfen, sondern langerfristig Bestand haben sollten. Bereits 1987 versuchte eine Welt-
kommission fur Umwelt und Entwicklung eine Antwort auf all diese Fragen zu finden. Die Kommission legte einen
Bericht mit dem Titel Unsere gemeinsame Zukunft vor'. In dem Bericht wurde die Idee der nachhaltigen Entwicklung
definiert. Die zwei grundlegenden Gedanken hieraus sind:

1. Nachhaltige Entwicklung ist Entwicklung, die Bedurfnisse der Gegenwart befriedigt, ohne zu riskieren, dass
kunftige Generationen ihre eigenen Bedurfisse nicht befriedigen kénnen. Das heift, wir dirfen heute nicht schon
die Ressourcen der nach uns kommenden Menschen ,mitverbrauchen”. Dieses Prinzip nennt man auch noch
Generationengerechtigkeit.

2. Im wesentlichen ist nachhaltige Entwicklung ein Wandlungsprozess, in dem die Nutzung von Ressourcen, das Ziel
von Investitionen, die Richtung technologischer Entwicklung und institutioneller Wandel miteinander harmonieren und
das derzeitige und kiinftige Potential vergroBern, menschliche BedUrfnisse und Wiinsche zu erfillen.2

Im Rahmen des Weltgipfels fur nachhaltige Entwicklung in Johannisburg 2002 verpflichteten sich die Mitgliedsstaaten
der Vereinten Nationen dazu, den Gedanken der nachhaltigen Entwicklung in den Jahren 2005-2014 in ihren
Bildungssystemen zu verankern. Damit war die Weltdekade der Bildung fur nachhaltige Entwicklung ausgerufen.

In diesen 10 Jahren sollten sich alle Mitglieder der Vereinten Nationen Gedanken dartber machen, wie im Bildungs-
bereich in ihren L&ndern die Prinzipien der nachhaltigen Entwicklung umgesetzt werden kénnten. Im Herbst 2004
verabschiedete die UN Generalversammlung den von der UNESCO vorgelegten Rahmenplan zur Umsetzung der
Dekade. Hierbei wurden zehn besonders wichtige Ziele festgehalten, die mit dem Bildungsprogramm weltweit
unterstutzt werden sollten::

1. Die Uberwindung von Armut (Overcoming Poverty) ist das Ziel aller Entwicklungsanstrengungen und
die Grundvoraussetzung fur nachhaltige Entwicklung

2. Die Gleichstellung von Mann und Frau (Gender Equality)
3. Medizinische Grundversorgung fur alle (Health Promotion)

4. Umweltschutz (Environmental Conservation and Protection) ist eine Voraussetzung fur nachhaltige Entwick-
lung. Es gibt keine langfristige 6konomische oder soziale Entwicklung auf einem ausgebrannten Planeten.

' Die Vorsitzende der Kommission war eine Norwegerin, die Gro Herlem Brundtland hiess. Daher wird der Bericht auch oft als
Brundtland-Bericht bezeichnet.

2 Der Begriff der Nachhaltigkeit kommt aus dem Bereich der Forstwirtschaft. Zum ersten Mal wurde er 1713 in einem Buch mit dem
Titel Silviculura oeconomica von Hans Carl von Carlowitz erwahnt. Seine Idee der Nachhaltigkeit: Um den Wald auf lange Zeit
hin zu bewirtschaften, durfen nicht mehr Baume geféllt werden, als gleichzeitig nachwachsen. Nur so kann man Uber langere
Zeit den Wald erhalten und die Ressource Holz nutzen. Diese alte Forsterweisheit Ubertrug die Brundtland-Kommission auf die
Ressourcen der Welt.



5. Armut und Entbehrung sind weltweit ein Problem landlicher Gebiete, in der nach wie vor die Halfte der
Weltbevolkerung lebt. Landliche Entwicklung (Rural Transformation) muss daher ein zentrales Anliegen sein.

6. Die Einhaltung der Menschenrechte (Human Rights) ist eine Grundvoraussetzung fur die nachhaltige
Entwicklung.

7. Interkulturelles Verstandnis und Friede (Intercultural Understanding and Peace) sind Grundvoraussetzung fur
einen Fortschritt in Richtung Nachhaltigkeit.

8. Nachhaltige Produktion und nachhaltiger Konsum (Sustainable Production and Consumption) sind Voraus-
setzungen fur die gerechte Verteilung der weltweit verflgbaren Ressourcen.

9. Kulturelle und sprachliche Vielfalt (Cultural Diversity incl. Linguistic Diversity) sollen erhalten und ihr Potential
an traditionellem und indigenem Wissen fur nachhaltige Entwicklung erkannt und genutzt werden.

10. Informations- und Kommunikationstechnologien (Information and Communication Technologies - ICTs)
werden als Chance flr Wissensspeicherung und -verbreitung gesehen

Eine Bildung fur nachhaltige Entwicklung soll weltweit dazu fuhren, diese Zielbereiche aufzugreifen und zielt

darauf, dass Kinder und Jugendliche Grundkompetenzen entwickeln, um zu verantwortlichen, informierten und
teilnehmenden (Welt-) Burgerinnen und Burgern zu werden. FUr uns als Bildungsbegleitende und Erziehende geht
es also darum, unsere Herangehensweise an ein Thema neu zu Uberdenken und so in das p&dagogische Handeln
einzuweben, dass die Konzepte der Bildung fur nachhaltige Entwicklung sich in der padagogischen Arbeit verankern,
um zu einer neuen Kultur des Nachhaltigkeit zu gelangen.



2.2 Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in Luxemburg

Die luxemburgische Strategie zur Bildung fur nachhaltige Entwicklung umfasst 50 Seiten und wurde im Dezember 2011
unter dem Titel Apprendre le développement durable - agir pour 'avenir - Stratégie nationale d’éducation pour un déve-
loppement durable herausgegebens. Neben der Vernetzung und Zusammenarbeit aller Akteure und der gemeinsamen
Entwicklung eines Verstandnisses fur Bildung fur nachhaltige Entwicklung, sieht die Strategie eine Verankerung der
Bildung fur nachhaltige Entwicklung in allen formalen (Schule) und non-formalen Bildungsbereichen (Maison-Relais,
Jugendorganisationen, etc.) sowie der Aus- und Weiterbildung padagogischer Fachkrafte, Lehrender etc. vor.

Von besonderer Wichtigkeit ist dabei die Zusammenarbeit und Vernetzung aller beteiligten Akteure. Dies ergibt sich
zum einen aus der genannten Anzahl der zu bearbeitenden Themen, zum anderen aus ihrer Komplexitat. Immer

sind neben 6kologischen, auch 6konomische und soziale Folgen einer Entscheidung abzuwéagen und auf Basis des
kulturellen Hintergrundes zusammen mit lokalen und globalen Aspekten zu betrachten. Daraus wird deutlich, dass es
einer einzigen Institution kaum maglich ist, alle Themen der Dekade in ihrer Bildungsarbeit abzudecken. Es ist daher
besonders wichtig, dass viele Akteure aus diesen Bereichen zusammenarbeiten und Bildungsarbeit bei Kindern

und Jugendlichen leisten. Um diese Akteure besser ausfindig zu machen, ver6ffentlicht das Bildungsministerium im
September 2012 ein Recueil des acteurs de I'Education au Développement Durable au Luxembourg. Hier finden sich
auBerschulische Bildungseinrichtungen, die einzelne Themen der Dekade fur Kinder und Jugendliche anbieten.

Um eine einheitliche Qualitat der Angebote anzustreben, haben alle diese Akteure in einer Charta verpflichtet:
Pour promouvoir la qualité des projets en éducation au développement durable, les signataires de la présente charte
s’engagent a

* Promouvoir et développer I'esprit critique et la pensée
autonome des participants en vue de former
des citoyens responsables capables de juger et d’agir
en matiere d’environnement naturel et humain

« Veiller a une cohérence entre les méthodes utilisées
et les messages transmis

* Respecter la complexité des thématiques abordées

* Former les intervenants aux méthodes et thématiques
de I'éducation au développement durable (EDD)

* Collaborer étroitement avec le responsable accueillant
I'activité proposé

* Mettre en place un processus d’autoévaluation de maniére
transparente en incluant les différents acteurs concernés.

3 Sje wurde erarbeitet von einer Arbeitsgruppe, deren Mitglieder aus verschiedenen Ministerien kommen, dem sogenannten
,comité interministériel”. Folgende Ministerien haben an der Strategie mitgewirkt: Ministere de I'Education nationale et de
la Formation professionnelle, Ministere des Affaires étrangeres (Direction de la Coopération au Développement), Ministere
de la Culture, de I'Enseignement supérieur et de la Recherche, Ministére du Développement durable et des Infrastructures
(département de I'Environnement), Ministére de la Famille et de I'lntégration



2.3 Der thematische Rahmen: das Modell der Nachhaltigkeit

Die Bildung fur nachhaltige Entwicklung kiimmert sich also darum, den Menschen bei ihren Entscheidungen — und
Entscheidungen mussen wir standig treffen — zu unterstitzen, indem sie ihm hilft, so viel wie méglich Informationen
fUr seine Entscheidung zu sammeln. Die Entscheidung allerdings muss jeder weiterhin flr sich angesichts einer
unsicheren Zukunft treffen. Es geht also nicht darum, zu sagen: Das ist die richtige und das ist die falsche Entscheidung!
Bildung nach der Art der nachhaltigen Entwicklung soll den Kindern und Jugendlichen die Kompetenzen vermitteln,
die sie brauchen, um sich besser in der Welt zurecht zu finden. Und sie soll die Kinder und Jugendlichen dabei
unterstUtzen, selbst aktiv zu werden.

Das urspriingliche Konzept der Bildung fur eine nachhaltige Entwicklung sieht vor, zum Treffen einer Entscheidung
drei verschiedene Perspektiven zu analysieren: die 6konomische, die 6kologische und die soziale Perspektive.
Diese wurden zusammengefasst im 3-Saulen-Modell der Nachhaltigkeit.

dkologisch sozial

nachhaltig

okonomisch

Abb.: Darstellung in Anlehnung an Adams, W.M. (2006)



Da diese Perspektiven nicht in jedem Land der Erde gleich sind, wird heute zusatzlich die kultur-historische Dimen-
sion betrachtet. Sind diese vier Bereiche inhaltlich bertcksichtigt, gilt es rdumliche, d.h. lokale und globale, sowie
zeitliche Aspekte und Besonderheiten, d.h. heutige und zukunftige, abzuwagen.

Aber was ist denn nun genau die 6kologische, 6konomische oder soziale Perspektive und die umfassende kultur-
historische Dimension? Ein ékologischer Blick auf einen Baum ist nicht gleich dem ékonomischen. Der Okologe
sieht einen Baum in seiner Funktion als Sauerstoffproduzent und die Mechanismen, die dazu notwendig sind,
wohingegen der Okonom einen Baum z. B. hinsichtlich seines Holzwertes und der Zeit betrachtet, die er benétigt,
um zu wachsen. Aus einer sozialen Perspektive hat der Baum eine Funktion der Erholung und Regeneration. Kultur-
historisch gesehen tragen Baume eine wichtige Bedeutung fur die Landschaft. Sie haben aber auch eine Rolle in
der Musik, der Literatur und der Kunst. Aus 6konomischer Sicht kénnte es durchaus Sinn machen, einen Baum zu
fallen, z. Bsp. weil er einen gewissen Erlés beim Holzverkauf ermdglicht, aus 6kologischer Sicht sprechen jedoch
Argumente dagegen, wie z. Bsp. der Verlust des Lebensraumes von Tieren. Auch wére zu beachten, dass sich das
Gesicht einer Kulturlandschaft verandert, wenn ein Baum verschwindet. An diesem kurzen Beispiel schon zeigt sich:
Keine dieser Perspektiven ist per se als einzig richtig oder als falsch zu bewerten: Sie sind einfach verschieden,
weil die Wirklichkeit durch verschiedene fachspezifische Brillen gesehen wird. Fur Kinder und Jugendliche ist dieser
Perspektivwechsel nicht immer leicht nachzuvollziehen oder gar leicht auf die Praxis zu Ubertragen. Im Rahmen

der Nachhaltigkeitsdebatte ist aber genau dies gefordert: die Betrachtung der dkologischen, konomischen und
sozialen Perspektive eines Sachverhaltes in seinem kultur-historischen Kontext. Es gilt alle Argumente zunachst

zu sammeln und dann abzuwéagen. Am einfachsten geschieht dies, wenn man sich zunachst klar wird, was eine
Perspektive zu einem Sachverhalt und dessen Bewertung beitragen kann.



Das 3-Saulen-Modell der Nachhaltigkeit bildet auch fir die padagogische Praxis den fachlichen Rahmen und die
Orientierung, um ein Thema im Sinne der Nachhaltigkeit auszuwahlen und zu bearbeiten. Méchte man zum Beispiel
das Thema Wasser in einer Maison Relais oder in der Schule im Sinne der Bildung fur nachhaltige Entwicklung
bearbeiten, muss man Kinder dazu anleiten, 6kologische, 6konomische und soziale Perspektiven von Wassernutzung
in ihrer kultur-historischen Dimension zu betrachten. Das heif3t, Kindern sollte die Méglichkeit gegeben werden, sowohl|
die Bedeutung von Wasser fUr das Leben an sich als Lebensgrundlage, den Wert von Wasser z. Bsp. Uber den Preis
sauberen Wassers, aber auch Wasser als Spiel- und Freizeitmdglichkeit zu betrachten. Dabei ist es wichtig, mogliche
Auswirkungen einer Entscheidung hinsichtlich ihrer Tragweite vorab einzuschéatzen und abzuwéagen. Dabei helfen

kann die zweite Stltze des Bildungskonzeptes Bildung flr nachhaltige Entwicklung, die Betrachtung verschiedener
Ebenen: der lokalen, kommunalen und globalen Ebene. Das heifit: man diskutiert zunachst den Wasserverbrauch des
Einzelnen, setzt dieses dann in den Bezug zur Gruppe (verbrauchen wir alle gleich viel Wasser? Wie viel verbrauchen
wir gemeinsam? Kénnten wir etwas sparen? Und was kénnten wir dann mit dem eingesparten Wasser anfangen ?)
und diskutiert dann, was passieren wirde, wenn alle gleichermafBen handeln wirden.

Das Konzept der Bildung fur nachhaltige Entwicklung zielt darauf ab, Kinder und Jugendliche zu beféhigen, zu
bewerten, zu planen und sinnvoll zu verandern. Dazu ist das Wissen erforderlich, dass ein Sachverhalt ganz
unterschiedlich betrachtet werden kann. Ein Qualitdtsmerkmal Bildung nachhaltiger Entwicklung ist deshalb nicht
das vollstandige Wissen um eine Fachwissenschaft, z. Bsp. der Okologie, sondern das Abwégen von Pro und
Contra aus unterschiedlichen Fachrichtungen, die Beschreibung von Auswirkungen einer Entscheidung auf lokaler,
kommunaler und globaler Ebene und der kommunikative Prozess zwischen den Beteiligten/Experten beim Treffen
einer Entscheidung. Dies kann immer nur unter dem Aspekt der Vorlaufigkeit sein. Da sich die Welt weiterentwickel,
kann eine heute als nachhaltig empfundene Entscheidung in einem Jahr bereits nicht mehr die erste Wahl sein.

Die Vorlaufigkeit von Wissen muss implizit im Erziehungs- und Bildungsprozess angenommen und bertcksichtigt
werden. Naturlich hat dies auch einen Paradigmenwechsel in der Rollenzuweisung von Erziehern und Lehrkraften
zur Folge : vom Wissensvermittelnden und Betreuenden hin zu Begleitenden des Entdeckens, und Selber-Machens
und Selber-Handelns. Damit entfallt auch der Druck, Kindern und Jugendlichen alles Wissen auf Vorrat bereitstellen
zu mussen. Umso mehr Perspektiven und Argumente Schuler in der Lage sind zu sammeln und zu betrachten,
umso eher werden sie in der Lage sein, selbst zu einer fundierten Bewertung zu kommen, andere Argumente zu
bertcksichtigen und die Welt im positiven Sinne zu beeinflussen.
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3.1 Was zahlt in der Zukunft?

Kindern und Jugendlichen werden heute eine weitaus groBere Rolle und Aufgabe in der Gesellschaft zugemutet,
als dies frUher der Fall war. Sie sollen nicht nur die Einflisse der Gesellschaft passiv erdulden, sie sollen aktiver und
handelnder Teil in der Welt werden. So steht in den Leitlinien zur non-formalen Bildung im Kindes- und Jugendalter
(April 2013)1.

Kinder und Jugendliche sind...

* ... kompetente Individuen.
* ... soziale und kulturelle Wesen.
* ... gleichwertige Mitglieder der Gesellschaft.

(...), die in Interaktionsprozessen mit und von anderen lernen. Als , Ko-Konstrukteure von Wissen, Identitat, Kultur
und Werten” gestalten sie sowohl ihre eigenen Bildungsprozesse als auch die Lernkultur in non-formalen Einrichtun-
gen aktiv mit. Im Prozess der Ko-Konstruktion sind Kinder und Jugendliche gleichwertige Partnerinnen und Partner
der Erwachsenen und bringen ihre Individuellen Erfahrungen und Kompetenzen ein

Kinder und Jugendliche werden als einzigartige Individuen, als Teil sozialer Systeme sowie als gleichwertige Blrge-
rinnen und Burger der Gesellschaft angesehen.

Das Sekretariat der UN-Dekade Bildung fur nachhaltige Entwicklung der Deutsche UNESCO-Kommission schreibt,
dass Kinder und Jugendliche eine besondere Fahigkeit entwickeln mussen, die sie Gestaltungskompetenz nennt.
Mit Gestaltungskompetenz wird die Fahigkeit bezeichnet, Wissen Uber nachhaltige Entwicklung anwenden und
Probleme nicht nachhaltiger Entwicklung erkennen zu kénnen. Das heiBt, aus Gegenwartsanalysen und Zukunfts-
studien Schlussfolgerungen Uber 6kologische, dkonomische und soziale Entwicklungen in ihrer wechselseitigen
Abhangigkeit ziehen und darauf basierende Entscheidungen treffen, verstehen und individuell, gemeinschaftlich und
politisch umsetzen zu kénnen2. Nach der nationalen Charta Education au Développement Durable (EDD) von 2013
soll folgendes bei den Kindern und Jugendlichen besonders geférdert werden: Promouvoir et développer I'esprit
critique et la pensée autonome des participants en vue de former des citoyens responsables capables de juger et
d’agir en matiere d’environnement naturel et humain.

In dem Grundsatzpapier Non-Formale Bildung im Kinder- und Jugendbereich - Lernen im ausserschulischen Kontext
wird folgendes festgehalten: An einen modernen Bildungsbegriff werden drei Anspriche gestellt:

* Selbstbestimmung
* Partizipation an der gesellschaftlichen Entwicklung
+ Ubernahme von Verantwortung durch den Einzelnen

1 http ://enfancejeunesse.lu/sites/enfancejeunesse.lu/files/documents/2013.04.25%20Arbeitspapier%20Rahmenplan. pdf

2 De Haan, G. (2002). Was ist Bildung fur Nachhaltigkeit? in: Brickwedde, F.; Peters, U. (2002) Umweltkommunikation.
Vom Wissen zum Handeln, Berlin, S. 259-267.



Kinder und Jugendliche mussen also lernen, Entscheidungen mit zu treffen, Lésungen mit zu finden und mit zu
gestalten. Kinder und Jugendliche werden also zu Partnern beim Gestalten der Welt. Dies hat sowohl fir Kinder

und Jugendliche als auch fUr die Lehrer/Erzieher Konsequenzen in ihrem Handeln. Kompetenzen erwirbt man nicht
durch Lesen Uber Themen sondern in der Auseinandersetzung mit ihnen. Man bendtigt Aufgaben und Inhalte, mit
denen man sich auseinandersetzen kann. Man benétigt Menschen, an denen man sich orientieren oder von denen
man sich abgrenzen kann. Man muss kommunizieren kénnen, betroffen sein und engagiert nach Lésungen suchen.
Um sich in der immer komplexeren Welt zu recht zu finden und diese mit gestalten zu kénnen, sollten Kinder und

Jugendliche folgendes kénnen:

Urspruingliche
Kompetenzen, wie sie
von der UNESCO im
Rahmen der Dekade fiir
BNE festghalten wurden

Envisioning

Critical thinking
and reflection

Systemic thinking

Net-working

Empowering und
participation

Pragnant auf

Luxemburgisch formuliert

No vir kucken

Kritesch sin

Zesummenhang gesinn

Vernetzt schaffen

Engagéiert sinn

Was bedeutet das?

Sich Lésungen ausdenken
und vorstellen kénnen

Kritisch denken
und nachdenken

Im Zusammenhang
denken

Fahig und bereit sein,
mit anderen zusammen
zu arbeiten

Sich stark, bestarkt fihlen,
um selber teilzunehmen
und Entscheidungen mit
zu treffen

Welche Adjektive
entsprechen dieser
Idee?

visionar, nach vorne
gerichtet, kreativ, offen,
aufmerksam, utopisch,
aufgeschlossen,
interessiert, voraus-
schauend, weltoffen

kritisch, informiert,
differenziert, nachdenklich,
bedacht, wachsam,
skeptisch

vernetzt, verbunden,
zusammenhangend,
komplex, koharent,
beziehungsreich,
verzweigt, vielschichtig

gerecht, gemeinsam,

fair, solidarisch,
zusammenwirkend,
kooperativ, kollegial,
vereint, zuverlassig,
vertrauensvoll, gemeinsam

aktiv, energisch, motiviert,
tatkraftig, dynamisch,
zupackend, entschlossen,
teilnehmend, standhaft

Die Bildung fur nachhaltige Entwicklung trainiert gezielt diese Kompetenzen bei den Kindern, unabhangig von dem
Thema, das behandelt wird. Ziel ist es, Kinder und Jugendliche darin zu unterstttzen, zu kritischen, nachdenklichen,
informierten, solidarischen, teamféahigen und aktiven Erwachsenen zu werden. Hervorzuheben ist, dass den Mog-
lichkeiten der neuen Technologien und Medien eine bedeutende Rolle zugesprochen wird, zum einen, um effizienter
zu lernen, zum anderen um in (sozialen) Netzwerken besser zusammen zu arbeiten und mit Menschen in Kontakt zu
treten und zusammen zu kooperieren, mit denen man ohne diese Medien kaum oder gar keinen Kontakt hatte.
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3.2 Die Kompetenzen im Einzelnen

No vir kucken

No vir kucken, engl. envisioning, ist die Fahigkeit, sich Lésungen flr eine bessere Zukunft vorstellen zu kénnen.
Die Idee dahinter ist, dass, wenn ich mir vorstellen kann, wohin ich gehen will, ich besser fahig bin, mir zu Uberlegen,
wie ich dorthin kommen kann.

Vergleichen wir einmal die geographischen Raume, in denen sich unsere UrgroBeltern, unsere GroBeltern, unsere
Eltern und wir uns als Jugendliche auf dieser Welt beweg(t)en. Erinnern wir uns an Julia, 15 Jahre. Als ihre UrgroB-
eltern 13 waren (nehmen wir an, sie seien beide 1910 geboren), war es 1923. Sie kannten ihr Dorf, in dem sie lebten
mit der Umgegend einige Kilometer um ihr Dorf herum, vielleicht waren sie schon einmal in der nachsten gréBeren
Stadt. Ihr Bewegungsraum ist die Region, in der sie geboren sind. Als ihre GroBeltern 13 waren (nehmen wir an, sie
seien beide 1940 geboren), ist es 1953. Sie kennen die Umgebung ihres Dorfes, waren schon einige Male in einigen
der groBeren Stadte in der GroBregion um ihr Dorf herum, vielleicht waren sie ein oder zweimal mit ihren Eltern in
einem Land, das nicht unmittelbar an Luxemburg grenzt. Ihr Bewegungsraum ist Luxemburg und seine unmittelbaren
Nachbarlander. Als ihre Eltern 13 waren (nehmen wir an, sie seien beide 1970 geboren), ist es 1983. Sie haben bereits
mehrere Lander in Europa mit dem Auto kennen gelernt und bereits eine ganze Reihe groBer Europaischer Stadte
besucht. Sie reisen gerne in den Ferien mit ihren Eltern, mit Zug und besonders mit dem Auto. Vielleicht waren sie
auch schon einmal auBerhalb von Europa. Ihr Bewegungsraum ist Europa und an Europa angrenzende Lander. Als
Julia 13 war (nehmen wir an, sie sei 1999 geboren), ist es 2012. Sie hat bereits viele europaische Stadte und touristi-
sche Gegenden bereist, sowohl mit ihren Eltern als auch mit der Schulklasse. Sie ist bereits mehrere Male mit dem
Flugzeug geflogen, natlrlich auch zu Zielen auBerhalb Europas. Ihr Bewegungsraum ist jetzt potentiell die gesamte
Welt.

Mit der Erweiterung des Raumes, in dem ich mich als Mensch bewegen kann und auch bewege, nimmt die Flle
meiner Erfahrungen und Méglichkeiten enorm zu. Gleichzeitig nehme ich die Welt aber auch in ihrer Unterschied-
lichkeit und ihrer Komplexitat war. Man erlebt somit auch, dass in unterschiedlichen Kulturkreisen Erfahrungen unter-
schiedlich bewertet werden und zu anderen Losungen fuhren. Seit 2008 leben zum ersten Mal in der Geschichte der
Menschheit mehr Menschen in Stadten als auf dem Land. Die personlich erlebbare Welt hat sich enorm vergroBert.
,No vir kucken” ist die Fahigkeit, sich Losungen flr eine bessere Zukunft vorstellen zu kénnen.



Kritesch sinn

Kritisch denken, engl. critical thinking and reflection, und nachdenken heiBt zuerst einmal, mein eigenes Glaubens-
system in Frage zu stellen und zu verstehen, auf was unser Wissen, unsere Perspektiven und unsere Meinungen
beruhen. Kritisches Nachdenken hilft uns, Strukturen in der Welt aus 6konomischen, dkologischen, sozialen und
kulturellen Perspektiven zu untersuchen

Where do you want to go today ? - Mit diesem Slogan warb der groBte Softwarehersteller der Welt 1999 in seiner
zweiten Werbekampagne. Und scheinbar standen auf einmal alle Turen offen. Dabei waren damals die rasante
Entwicklung der Kommunikationstechniken und deren globale Verbreitung 1999 noch kaum vorauszusagen. Fur
Jugendliche sind soziale Netzwerke ein zentraler Aspekt der Internetnutzung. Online-Communities zahlen neben
Suchmaschinen und Videoportalen zu den drei am haufigsten ausgelbten Anwendungen im Internet und werden
von insgesamt 78 Prozent der 12- bis 19-Jahrigen zumindest mehrmals pro Woche genutzt. 57 Prozent besuchen die
eigenen oder fremden Profile im Netzwerk sogar taglich. Die JIM-Studie (Jugend, Information, (Multi-)Media) hélt in
ihrem Bericht von 2012 fur Deutschland auBerdem fest:

Die Grundausstattung der Haushalte, in denen 12- bis 19-Jahrige leben, besteht aus Computer/Laptop, Handy,
Fernseher und Internetzugang. Diese Gerate bzw. Zugangsmaoglichkeiten sind in allen Haushalten vorhanden.

Um die Welt zu verstehen, benutzen Kinder und Jugendliche heute Wikipedia, youtube und google. Die Masse an
Informationen Uber die Welt hat enorm zugenommen. Kinder und Jugendliche bendétigen kritisches Denken, um sich
in diesem Informationsdschungel orientieren zu kénnen, aber auch um Fehlinformationen erkennen zu kénnen, die
Uber die heutige Medienwelt verbreitet werden.
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Zesummenhang gesinn

Im Zusammenhang denken, engl. systemic thinking, heiBt davon ausgehen, dass die Dinge kompliziert sind und
dass wir nach Verbindungen und Zusammenhangen schauen sollten, wenn wir versuchen, Lésungen fur Probleme
zu finden. Gefragt ist systemisches statt linearem Denken.

Die ganze Welt ist zu kompliziert geworden, um sie zu verstehen. Das Gehirn des Menschen mag am liebsten
einfache Aufgaben. Ich mache etwas und dieses Etwas |6st etwas anderes aus. Ich habe eine Ursache und einen
Effekt und zwischen den beiden besteht ein Zusammenhang. Also ich lasse ein Glas fallen, das Glas fallt zu Boden
und zerbricht. Nun sind aber die meisten Dinge, mit denen ich mich in dieser komplizierten Welt beschéftige, nicht
so einfach durch Ursache, Effekt und Zusammenhang zu erkléren. Eine Vielzahl von Ursachen, Bedingungen,
Einflussen kénnen ganz unterschiedliche Effekte hervorbringen, die von vielen, mir nicht immer einmal bewussten,
Zusammenhangen beeinflusst werden. Also so kann mein Glas auch nicht zerbrechen, abhangig davon, welches
Ausgangsmaterial mit welchen Herstellungsmethoden benutzt wurde. Auch der Boden, auf den mein Glas auf-
schlagt, ist relevant. Dann aber noch Faktoren wie Warme im Raum, Hohe des Falls, zusétzliche Energie, die ich dem
Glas durch meine Korperbewegung gegeben habe, aber auch Aufschlagwinkel spielen eine Rolle. Was am Anfang
ganz einfach ausgesehen hat, hat viele komplexe und zusammenhé&ngende Faktoren, die ich alle bertcksichtigen
muss, um das Resultat einer auslésenden Ursache vorhersagen zu kénnen. Die Probleme auf der Welt sehen auf
den ersten Blick relativ einfach aus, sind aber in Wirklichkeit viel komplexer.



Vernetzt schaffen

Bei der Fahigkeit, mit anderen zusammen zu arbeiten, engl. net-working, geht es darum, Partnerschaften aufzubauen,
den Dialog mit anderen zu férdern, Verhandlungen einzugehen, zu lernen mit anderen zusammen zu arbeiten.

Abgesehen davon, dass es mittlerweile Gber 7.000.000.000 (7 Mrd.) Menschen auf der Erde gibt, stehen diese
Menschen untereinander heute so stark in Kontakt, wie niemals zuvor. Alleine bei dem gréBten Anbieter sozialer Netz-
werke sind nach Angaben des Unternehmens 1 Milliarde Menschen angemeldet. Das ungefahre Durchschnittsalter
der Nutzer sei dabei 22 Jahre. Die Plattform selbst konnte bislang 1,13 Billionen ,Gefallt mir‘-Angaben verbuchen,
140,3 Milliarden Freundschaftsverbindungen und 219 Milliarden geteilte Fotos3. Soziale Netzwerke spielen demnach
eine immer gréBere Rolle. So halt die Jim-Studie flr 2012 fest: Bei diesem Anbieter (...) sind 81 Prozent der Jugend-
lichen aktiv. Die erste Anmeldung der Jugendlichen bei einem solchen Netzwerk erfolgte mit durchschnittlich 12,7
Jahren. Die am haufigsten genutzten Funktionen innerhalb einer Community sind das Verschicken von Nachrichten
und das Chatten mit anderen Mitgliedern des Netzwerks. Erfreulich ist, dass inzwischen 87 Prozent der Nutzer von
Communities ihre Profildaten mit der Privacy-Option vor einem 6&ffentlichen Zugriff schitzen, im Vergleich zum Vorjahr
ein erneuter Anstieg um acht Prozentpunkte. Allerdings ist gleichzeitig die durchschnittliche Anzahl der Freunde in
der Community auf nunmehr 272 angestiegen (2011: 206 Freunde), so dass die Privatheit hier relativ zu bewerten ist.

Die gleiche Studie halt allerdings auch fest: In der Freizeit von Jugendlichen spielen Medien zwar eine wichtige Rolle,
aber auch non-mediale Freizeitaktivitaten gemeinsam mit Freunden oder Familie sind fur die meisten Jugendlichen
ein bedeutender Bestandteil des Alltags. An erster Stelle steht dabei das Treffen mit Freunden: vier Funftel aller

12- bis 19-Jahrigen verabreden sich regelmaBig (taglich/mehrmals pro Woche) mit ihrer Clique oder Bekannten.

Immer mehr Kinder und Jugendliche sind in virtuellen Netzwerken unterwegs und kommunizieren dort intensiv,
aber auch der direkte und reelle Austausch mit Freunden spielt im Leben der Jugendlichen eine groBe Rolle,
um sich in dieser Welt zurecht zu finden.

3 http ://mwww.spiegel.de/netzwelt/web/facebook-zaehlt-eine-milliarde-mitglieder-a-859510.html, Stand_ 15-09.2014
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Sech engagéieren

Engagiert sin, engl. empowering and participation, sich stark genug fuhlen, selber aktiv zu werden und an
Entscheidungen mit teilzunehmen.

In der non-formalen Bildung ist die Partizipation ein Merkmal padagogischer Arbeit. In modernen schulischen
(formalen) Kontexten erlangen moderne methodische Ansatze, die die Schler als teiinehmende Partner wahr-
nehmen, immer gréssere Wichtigkeit. Dies gilt insbesondere fur Ansatze wie Projekt- und Gruppenarbeit. Die
Offenheit der Lernprozesse und offene Resultate spielen in solcher Projektarbeit eine grosse Rolle.

Diese partizipativen Anséatze stellen die Kinder und Jugendliche vor eine ganze Reihe neuer Herausforderungen und
verlangen eine ganze Menge an Engagement, Verantwortungstbernahme und sogar zuséatzlicher freiwilliger Arbeit
ab. Und sie stellt die Schiler vor die Méglichkeit des Scheiterns (einer Idee, eines Versuches, einer Finanzierung,
eines Erreichen einer befriedigenden Zielvorgabe). Sie verlangt Kompetenzen, die selbst Erwachsene vor eine
Herausforderung stellen: das Wort (vor anderen) zu ergreifen, Positionen zu verteidigen (oder auch vor den
Argumenten der anderen aufzugeben und Kompromisse zu schliessen), andere Menschen Uberzeugen, zu einer
Entscheidung gelangen und auch zu dieser zu stehen.

Sowohl in der Schule, als auch in non-formalen Kontexten mussen all die kleinen Zwischenschritte getibt und
ausprobiert werden kénnen, die nétig sind, um spéter ein teilnehmender und mitentscheidender Burger zu werden.
Teilnahme und Entscheidungen treffen finden immer im sozialen Kontext statt. Es ist die Aufgabe der Lehrer und
Erzieher einen solchen sozialen Kontext herzustellen, der Teiinehmen und Entscheiden in einem positiven, motivieren-
den und geschitzten Rahmen zulasst.

Die Erwachsenen mussen also daflr sorgen, dass den Kindern und den Jugendlichen wahre und authentische
Mitentscheidungen moglich sind — auch dann, wenn sie andere Resultate hervorbringen, als vielleicht urspringlich
padagogisch geplant. Die Lehrer und Erzieher missen bereit sein, einen Teil ihrer (Entscheidungs-)Macht zur
Verfilgung zu stellen. Hier wird es gelten, die eigenen Angste und Widersténde zu (iberwinden, da nur so eine wahre
demokratische Schulung/Bildung der Kinder und Jugendliche maglich wird. Dies bedeutet fur die Erwachsenen auch
eine kritische Auseinandersetzung mit ihrem Eigenverstandnis von Autoritat.



3.3 Kompetenzentwicklung: Eine Aufgabe fiir Alle!

Die Entwicklung von Kompetenzen braucht im Vergleich zum Aneignen von Faktenwissen, Zeit und Anlasse zum
EinUben in verschiedenen Szenarien, aber auch eine besondere Lernkultur. Diese muss gepragt sein von offenen
Methoden, forschend-entdeckendem Lernen, Gruppenarbeiten. Fragen mussen gestellt und gemeinsam Antworten
gesucht werden. Jede Institution kann bei dieser groBen Aufgabe ihren eigenen Beitrag leisten. In non-formalen

Bildungseinrichtungen kann dies geschehen tber das gemeinsame Essen und Spielen, dem gemeinsamen Erfahren

von Werten. In formalen Bildungsinstitutionen beim Diskutieren, Uben, sich Wissen Aneignen und Strukturieren
oder beim Erlernen von Sportarten und Bewegungsablaufen. Bereits an dieser kleinen Auflistung wird deutlich:
hier verschwinden die institutionell gesetzten Grenzen zwischen den Einrichtungen.

Bildung fur nachhaltige Entwicklung und das Entwickeln der genannten Kompetenzen erfordern auch hinsichtlich
der Rollenverteilungen in den einzelnen Institutionen ein Umdenken. Lehrkrafte und Erziehende geben Rahmen
und Unterstitzung in der eigenstandigen Entwicklung von Kindern und Jugendlichen. Sie missen nicht mehr alles
wissen, sondern ,wissen, wo es zu finden ist“. Sie sind methodische Experten, die fir das jeweilige Thema am
besten passende Methode auszuwéhlen, da sie ihre Gruppen und Klassen als ganzes im Blick haben und Starken
und Schwéachen am besten einschatzen kénnen. Sie sind aufgefordert, die Bedingungen und Anlasse zu schaffen,
in denen Kinder und Jugendliche die erforderlichen Kompetenzen entwickeln kénnen. Der Lehrende wird zum
Lernbegleiter, der Erziehende unterstitzt Kinder und Jugendliche in einer lernerzentrierten Herangehensweise.
Beide, Lehrkrafte und Erziehende, arbeiten dabei komplementar, in verschiedenen, sich ergadnzenden Lebens-
bereichen der Kinder und Jugendlichen.

25



S
-:'“_..1-. — et - -
L
= L
- e
o, .
-

Foto : MJ Pétange




. AL_ls der Praxis:
Wie gestaltet
man ein Thema
nachhaltig ?
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Méchte man Bildung fur nachhaltige Entwicklung in der Schule, der Maison Relais oder in einer Jugendgruppe
umsetzen, kann man dies an jedem beliebigen Thema tun, z. Bsp. Wasser, Energie, Klima, Mobilitat etc. Im folgen-
den Kapitel haben wir exemplarisch das Thema Wasser gewahlt und zeigen an diesem Beispiel, wie man das Thema
entwickeln kann, d.h. im Sinne einer Bildung fur nachhaltigen Entwicklung bearbeiten kann.

Wasser ist ein besonders geeignetes Thema, da es im Alltag von Kindern und Jugendlichen in der Maison Relais,

in der Schule, zu Hause einfach allgegenwartig ist. Sei es durch die Wassernutzung zum Waschen und Kochen, sei
es zum Trinken, beim Malen mit Wasserfarben, beim Schwimmen oder beim Durch-Pfltzen-Hupfen. Jedes Kind hat
Erfahrungen mit Wasser und im Umgang mit Wasser Iasst sich viel lernen und entdecken, entwickeln und erziehen.
Wasser ist aber auch ein Thema, das sich sehr gut eignet, Bildung fur nachhaltige Entwicklung zu bearbeiten. Dabei
ist es besonders wichtig, Kinder und Jugendlichen die Mehrperspektivitat des Konzeptes nahezubringen, d.h.
Erfahrungsrdume und Lernanlasse zu schaffen, die alle Perspektiven der Nachhaltigkeit - konomisch, ékologisch
und sozial sowie die kultur-historische Dimension umfassen. Aber wie genau gestaltet man das Thema Wasser
,nachhaltig”? Unabhangig davon, ob Sie im formalen oder non-formalen Bildungsbereich arbeiten, ob Sie nun eher
einen erzieherischen oder bildenden Auftrag haben, kénnte Ihr Vorgehen zum Beispiel so aussehen:



4.1 Ideensammliung machen

Starten Sie zunéchst mit einer Ideensammlung, engl. Brainstorming, zum Thema Wasser mit ihrem Team. Dabei ist
es ganz wichtig, zunachst einmal alle Einfalle und Ideen zu sammeln, die jedem von ihnen zum Thema Wasser ein-
fallen, unstrukturiert und vor allem ohne eine Vorauswahl zu treffen, wirklich absolut alle Ideen sind gut und sinnvoll.
Dabei schreibt jeder zunéchst einzeln alle seine Ideen auf kleine Kértchen. Alternativ kdnnen Sie auch gerne gemein-
sam an einer Tafel, einem Whiteboard oder auf einem groBen Papier oder zusammen auf kleine Karten auf, was ihm
zum Thema inhaltlich einfallt, was man als Inhalt und Wissen den Kindern und Jugendlichen vermitteln méchte.

Sie werden bereits in diesem ersten Schritt feststellen, dass Sie ganz unterschiedliche Expertisen in Inrem Team zu
verschiedenen Themen haben. Méglicherweise hat einer lhrer Kollegen einen Gartenteich und kennt sich gut mit den
darin lebenden Tieren aus, ein anderer betreibt Wassersport und wieder eine andere Person besitzt einen Fundus an
Wasserspielen und Experimenten fir den Unterricht. Vielleicht gibt es aber auch eine Person, die auf ein Netzwerk
von Experten zurlickgreifen kann zum Thema Trinkwasser. Dabei wird |hr unterschiedlicher Erfahrungsschatz nicht
nur aus lhrer beruflichen Rolle resultieren, sondern besonders auch aus lhren privaten Interessen und Fahigkeiten.
Wichtig ist, dass Sie alle gemeinsam die Aspekte zum Thema Wasser sammeln, die Ihnen einfallen. Wichtig ist
weniger, dass Sie nachher an alle mdglichen Aspekte gedacht haben, als das Sie bereits in dieser Phase ein Gespur
dafir bekommen, welches Fachwissen Sie als Gruppe bereits haben und was Sie daraus entwickeln kénnen. Ein
Ergebnis dieses ersten Brainstormings kdnnte zum Beispiel so aussehen:

* fur Tiere
* fur Pflanzen
* fir Menschen

* auf der Erde
* in der Luft
* im Weltall

* in der Maison Relais
* zUu Hause
¢ in Unternehmen
* im Wasser spielen
 sich waschen

* kochen

* Blumen gieBen

* als Transportweg

* Oberflachenspannung

* Aggregatzustande: flissig, gefroren, gasférmig

* Zusammensetzung : Mineralien, Salze
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4.2 Thema auswahlen und Fragen entwickeln

Bestimmit fallen Ihnen bei der Betrachtung lhrer Arbeitsergebnisse bereits viele Ideen ein, die sie in die Praxis
umsetzen konnen. Als Lehrkraft fallen Ihnen bestimmte Themen auf, die auch in ihrem Lehrplan vorkommen und Sie
kdnnen bereits Verbindungen und Ankntpfungspunkte sehen. Vielleicht ware es auch eine Idee, das Thema Bildung
fur nachhaltige Entwicklung am Beispiel Wassernutzung fachertbergreifend zu bearbeiten oder mit einem Ausflug in
die Natur oder mit dem Besuch einer ausserschulischen Einrichtung zum Thema zu verbinden? Als Erziehender in
einer Maison Relais denken Sie vielleicht daran, wie man das Thema Wassernutzung mit dem gemeinsamen Kochen
verbinden kdnnte oder ob das Planschbecken mal wieder ausgepackt werden musste.

Unabhangig davon, in welche Richtung Sie gehen wollen und welchem Bildungsbereich sie angehdren, muissen
Sie zwei Dinge tun, um ein Thema ,nachhaltig zu machen”: 1. das Thema aus der 6kologischen, 6konomischen
und sozialen Perspektive betrachten und kultur-historische Aspekte bertcksichtigen und 2. Gberlegen, ob eine
lokale, kommunale oder globale Betrachtung angemessen ware. Wichtig ist es hierbei, bei ihrer Planung darauf zu
achten, alle Perspektiven einmal ,,durchzudenken”. Dabei kdnnte es Ihnen helfen, ein zweites Brainstorming zu jeder
einzelnen der drei Dimensionen durchzuflhren, um die ersten Ergebnisse zu komplettieren. Mdglicherweise ist es
aufgrund ihrer sozial-padagogischen Ausbildung am Anfang schwierig auch gentigend Ideen zu der 6konomischen
Perspektive zu finden, aber Sie werden sehen, dass ein zweites Brainstorming dabei sehr nitzlich sein kann. Finden
Sie aus lhrer Sicht nicht gentigend Aspekte zu diesem Punkt, hilft Ihnen vielleicht das folgende Vorgehen weiter.
Besprechen Sie dazu zunachst alle Aspekte und wahlen Sie einen oder mehrere Themenbereiche aus, die ihnen

fur ihre Institution als passend erscheinen. Formulieren Sie dann konkrete Fragen zu den Perspektiven, denen Sie
gemeinsam mit den Kindern und Jugendlichen nachgehen kénnen. Dabei mussen Sie nicht die Antworten kennen.
lhre Aufgabe ist es, den Uberblick iber die Perspektiven zu haben und darauf zu achten, dass keine ausgelassen
wird. Eine Frage-Ubersicht kénnte zum Beispiel so aussehen:

Okologisch Okonomisch Sozial

Wo gibt es Wasser in der
Néhe unserer Einrichtung
und wie wird es genutzt
(See, Fluss, Bach) ?

Wozu brauchen

wir Wasser? Was kostet Wasser?

Wieviel konnen wir Warum hat nicht jeder

Wieviel missen wir
am Tag trinken?

Wieviel Wasser
braucht eine Pflanze ?

Woraus besteht
Wasser?
Ist alles Wasser gleich?

sparen? Was kénnten
wir mit dem gesparten
Wasser tun?

Gibt es Alternativen
zur Wassernutzung?
Wie kénnten wir diese
einsetzen?

Wem gehdéhrt
das Wasser?

ein Schwimmbad
zu Hause?

Welche
Spielméglichkeiten mit
Wasser haben wir in
unsere Einrichtung?



In der sozialen Perspektive enthalten sind immer auch kultur-historische Aspekte, so gibt es eine Fllle an Liedern
zum Thema Wasser, Blcher und Geschichten zum Thema Wasser in verschiedenen Epochen, Wassernutzung im
Mittelalter, aber auch mit Wasserfarben malen oder mit Wasser spielen.

Kulturhistorischen Aspekten kénnte man zum Beispiel nachgehen, in dem man sich die Frage stellt, ob sich die
Wassernutzung im Laufe der Jahre innerhalb der Einrichtung oder in der Gemeinde verandert hat, ob eventuell ein
Teich im Umfeld trockengelegt wurde oder neu entstanden ist, ein Bachlauf begradigt wurde. Diesen Uberlegungen
implizit ist die Betrachtung lokaler und kommunaler Dimensionen im Sinne einer mehrperspektivischen Betrachtung
nach dem Konzept Bildung fir nachhaltige Entwicklung. Denkbar ware auch, sich die Wassernutzung auf einem
Bauernhof anzusehen : Wer benétigt dort Wasser? Wozu und in welcher Menge ? Hat sich das im Laufe der Jahre
verandert? Welches Wasser wird genutzt: Trinkwasser oder Regenwasser? Warum? Lasst sich das Wasser sparen?
Welche technischen Moglichkeiten gibt es? Was kosten diese? Wann rechnen sich diese? Was haben wir dann
gewonnen: Geld? Umweltschutz?
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Anhand der so entwickelten Fragen kénnen sie bereits eine Vorauswahl treffen. Sie sollten die Fragen auswahlen,
denen Sie zusammen mit den Kindern in einem fur Sie moéglichen zeitlichen Umfang nachgehen kénnen. Wichtig ist
nicht, die Beantwortung aller Fragen, sondern das Erleben einer Mehrperspektivitat, der Komplexitat von Sachver-
halten, die die Kinder und Jugendlichen zur Ubernahme verschiedener Standpunkte motiviert und zum Abwagen
von Entscheidungen. Es ist ein wichtiges Grunderleben im Sinne einer Bildung fir nachhaltigen Entwicklung, dass
Okologisch sinnvolle Entscheidungen aus dkonomischer Sicht eventuell wenig Sinn machen, sich soziale Vertrag-
lichkeit und 6kologische Verantwortung auch ausschlieBen kénnen.

Die Losung aller Probleme, die kann nie erreicht werden, es gilt immer ékonomische, 6kologische und soziale
Faktoren abzuwégen, zu kommunizieren, zu verhandeln. Dazu bietet das Thema Bildung fur nachhaltige Entwicklung
hervorragende Ausgangsmaoglichkeiten. Denken Sie daran: Sie miUssen nicht alles wissen. Sie muissen nur wissen,
wie sie zusammen mit den Kindern und Jugendlichen etwas erfahren kdnnen. Suchen sie Spezialisten innerhalb

und auBerhalb ihrer Einrichtung, die sich fur die verschiedenen Fachperspektiven verantwortlich zeichnen kénnen.
Sie mussen zum Thema Nachhaltigkeit die gleichen Kompetenzen nutzen, wie auch die Kinder und Jugendlichen

mit Zielsetzung, Dinge positiv zu verandern. Es geht darum, sich aus mehreren Perspektiven Uber ein Thema zu
informieren und in einem ,offenen® kommunikativen Prozess zu einer Diskussion zu gelangen. Das Ergebnis kann in
einem solchen Prozess nicht per se richtig oder falsch sein, da sich die Welt permanent weiter entwickelt und mit inre
Wissenschaft und Technik, aber auch Werte und Normen.




4.3 Geeignete Methoden und Bildungsorte auswahlen

In einem 3. Schritt mUssen Sie nun Ziele definieren und geeignete Methoden und Bildungsorte auswéhlen, die den
Kindern und Jugendlichen gentigend Raum geben, eigene Fragen zu stellen und Beobachtungen und Schlussfolge-
rungen zu machen. Naturlich ist auch dieser Schritt wieder ganz von ihrem Arbeitsbereich abhangig. In der Schule
kdnnte man zum Thema Wassernutzung aus 6kologischer Perspektive Uber Experimente Aggregatzustande von
Wasser herausfinden, in der Maison Relais kdnnte man zusammen eine Eisskulptur schaffen und daran spielerisch
erfahren, wie Kélte und Wasser zusammenhangen.

Geeignete handlungsorientierte Methoden, die Schilerinnen zur Eigentétigkeit animieren und zum eigenen Erforschen
und Suchen von Antworten flr die Grundschule sind : Recherchieren, Messen, Beobachten, Informationen sammeln
und strukturieren, sich Messstrategien Uberlegen oder ausprobieren, z. Bsp. mit Stoppuhr und Messbecher. Die nach-
folgende Abbildung zeigt Ihnen eine kurze Ubersicht, wie diese Methoden zum Erkunden der einzelnen Perspektiven,
Okologisch, 6konomisch und sozial, einsetzbar sind.

Okologisch Okonomisch Sozial

Preise recherchieren Umgebung

Experimetieren :
P und vergleichen erkunden

Beobachten Tabellen erstel.len und Befragungen
Daten vergleichen,

mit der Luppe Trends sehen durchfiihren
Messen und Alternativen Interviews
wiegen kalkulieren machen

Geeignet sind alle Methoden, die die Kinder und Jugendlichen zur Eigentatigkeit animieren und zum kritischen
reflektieren eigener Beobachtungen motivieren.

Naturlich sind fur den non-formalen Bildungsbereich andere Methoden zu bevorzugen. Geeignete Methoden

in der Maison Relais sind : Beobachten, Erfahren, Erleben, Probieren, spielerische Aktivitaten, entdeckendes
Lernen: Wasser auffangen und sehen, was man sonst noch damit machen kann, einer anderen Nutzung zufihren;
gemeinsam ausprobieren und versprachlichen, z. Bsp. mit dem eingesparten Wasser ein Planschbecken fllen und
schauen, wie voll es wird.

Diese Prozesse verlaufen nicht unabhangig von einander, sondern entwickeln erst wirklich Potenzial, wenn formale
und non-formale Bildungsbereiche kooperieren und sich gemeinsam diesen Themas annehmen.
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4.4 Bedeutung auBerinstitutioneller Bildungsorte?

Eine besondere Bedeutung spielen in dem Kontext der Bildung fur nachhaltige Entwicklung auBerinstitutionelle Bil-
dungsorte, also Orte, die weder innerhalb der Schule noch der Maison Relais verortet sind. Dies kbnnen zum Beispiel
Zentren oder Organisationen mit Schwerpunkt in den Themenbereichen der Bildung fur nachhaltige Entwicklung

sein (etwa Umweltzentren, Naturerlebniszentren, Organisationen, die in der Entwicklungspadagogik oder in sozialen
Kontexten ihren Arbeitsschwerpunkt haben), aber auch spannende padagogische Erlebnisraume (wie padagogische
Bauernhofe, Dokumentationszentren oder Museen). Diese Orte haben den Vorteil padagogische Entwicklungsraume
anzubieten, wie sie Schulen oder Maisons Relais nicht anbieten kénnen. Sie stellen die Kinder und Jugendliche vor
neue Herausforderungen. AuBerinstitutionelle Bildungsorte haben zudem oft eine besondere Fachkompetenz, die die
Kompetenzen der Lehrer und Erzieher in besonderer Weise erganzen kdnnen.

Zum Einen werden an diesen Orten sowohl Sozial-, als auch Methodenkompetenzen vermittelt, die sich von den
sozialen Kontexten und den klassischen methodischen Ansatzen unterscheiden, insbesondere dadurch, dass

sie auBerhalb dem geregelten Schulalltag oder dem strukturierten Ablauf in erzieherischen Strukturen stattfinden.
Zum Anderen — und dies wird haufig unterschatzt — erlauben sie Lernen mit allen Sinnen und (gruppen)emotionale
Erfahrungen — der Lernort wird zum emotionalen Lernort, und diese Verankerung im Erfahrungsfeld der Kinder und
Jugendlichen hat eine ganz besondere Nachhaltigkeit. Wer Erwachsene nach emotional berihrenden Momenten
ihrer Kinder- und Jugendzeit befragt, wird selten héren, dass es eine Emotion im Unterricht oder in der Hausaufga-
benhilfe war. Er wird vielmehr héren von ,Dammerung am Lagerfeuer”, von ,Nachtwanderungen”, von der ,Kanufahrt
im plétzlichen Sommerregen” oder ,vom Flaschenfittern der Lammer auf dem Bauernhof”. AuBerinstitutionelle
Bildungsorte haben einen enormen emotionalen Vorsprung auf ,klassisches Lernen und Erziehen”. Sie ermdéglichen
zudem das Trainieren von sozialen Kompetenzen durch ihren herausfordernden Kontext.

AuBerinstitutionelle Bildungsorte haben ein besonderes Potenzial komplexe Zusammenhange, ,wirklich und
anschaulich und im wahren Leben” zu veranschaulichen und haben de facto die Fahigkeit, reale Erlebnis- und
Handlungswelten fur die Kinder und Jugendlichen bereit zu stellen. Wer einmal beobachtet hat, wie Kinder und
Jugendliche in konzertierten Anstrengung versuchen, auf dem padagogischen Bauernhof zwei Heuballen auf einer
Schubkarre vom Heuplatz zu den Stéllen zu balancieren, wird leicht erkennen, welche vielfaltigen Kompetenzen
sozialer, aber auch kommunikativer und korperlich anstrengender Art hier erprobt werden.

T Wir benutzen den Begriff ,auBerinstitutioneller Bildungsort” statt des nach heutigen Bildungsverstandnis antiquierten Begriffes des
,<auBerschulischen Lermnortes”, um somit die Wichtigkeit dieser Orte in der Bildung der Kinder und Jugendliche zu unterstreichen
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Das Thema Bildung fur nachhaltige Entwicklung ist eine Herausforderung fur alle Bildungs- und Erziehungsbereiche,
gilt es doch bei der Umsetzung, immer 6kologische, 6konomische und soziale Perspektiven im kultur-historischen Rah-
men zu betrachten und Folgen von Entscheidungen auf lokaler, kommunaler und globaler Ebene abzuwagen. Es liegt
also nahe, gerade bei dieser fachlichen Herausforderung mit verschiedenen Tragern zusammen zu arbeiten, Netzwerke
zu schaffen, unter Kollegen Spezialisten fur einen Bereich zu benennen, um sich auszutauschen. Ein Mensch kann und
muss nicht alles zu einem Thema wissen. Es geht um Partizipation und Kommunikation, das Abfragen verschiedener
Meinungen und Expertisen, die Lésungen suchen.

Wenn Kinder und Jugendliche Kompetenzen benotigen, um sich in der Welt von heute zurecht zu finden und

ihre Welt von morgen eigenverantwortlich zu gestalten, sind alle am Erziehungs- und Bildungsprozess beteiligten
Institutionen gefragt, hier inren Beitrag zu leisten, um sie in der Entwicklung dieser Kompetenzen bestmaglich zu

unterstitzen. Im Kontext einer Bildung fir nachhaltigen Entwicklung ist es das Ziel, vor allem diese Kompetenzen,
no vir kucken, kritesch sin, Zesummenhang gesinn, vernetzt schaffen und engageiert sinn’ zu entwickeln.
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